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LEI COMPLEMENTAR N° 132/PML, DE 3 DE AGOSTO DE 2021.

SANCIONO a presente Lei.

Em: 13 de agosto de 2021, Altera dispositivos da Lei Complementar

: Municipal n® 67-A, de 26 de dezembro de

: 2012, dispondo sobre a reestruturagio do

Prefeito Munlc:lpaf Regime Préprio de Previdéncia Social -

/ RPPS do Municipio de Ladario-MS,
realizando a adequagdo ao Art. 9°, § 4°, da
EC n® 103/2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LADARIO, Estado de Mato Grosso do
Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a CAmara Municipal aprovou, e eu, sanciono a
seguinte Lei Complementar;

Art. 1° Os Art. 131 e 132 da Lei Complementar Municipal n® 67-A/2012, sdo
alterados, passando a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 131. A contribui¢do previdencidria mensal dos segurados ativos, para a
manuten¢do do PREVLADARIO, corresponderd a aliquota de quatorze por
cento (14%), incidente sobre a remuneragdo de contribuicdo.

Art. 132. A contribuicdo previdencidria mensal dos aposentados e
pensionistas corresponderd a aliquota de quatorze por cento (14%), incidente
sobre o provento de aposentadoria ou pensd@o, com valor superior ao limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, de que trata o art. 201 da
Constitui¢do Federal.

Paragrafo inico. As novas aliquotas entram em vigor 90 (noventa) dias apos
a publicagdo da presente Lei.”.

Art. 2° A Taxa de Administragdo para custeio das despesas do
PREVLADARIO sera de até 3,0% (trés inteiros por cento), aplicados sobre o somatorio da
remuneragéo de contribuigdo de todos os servidores ativos vinculados ao ente previdenciario,
apurados no exercicio financeiro anterior.

§ 1° Esta taxa de administragdo observa a Portaria n® 19.451 do Ministério da
Economia/ Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, de 18 de agosto de 2020, que
disciplinou a observancia do indice ISP-RPPS de cada ente previdenciario.

§ 2° Este percentual corresponde a atual classificagio do PREVELADARIO
quanto ao Indicador de Situagdo Previdenciaria - ISP-RPPS, sendo considerado como ente
previdenciario de Médio porte.

§ 3° Em razdo de futura reclassificagdo do ISP-RPPS, esta taxa podera ser
alterada por decreto pelo Poder Executivo Municipal.

§ 4° Fica revogado o Art. 178 da Lei Complementar Municipal n® 67-A/2012,
naquilo que for incompativel com esta Lei.

Art. 3° A contribui¢do previdencidria patronal do ente piblico municipal sera
estabelecida anualmente de acordo com o célculo atuarial realizado pelo proprio ente

~ previdenciario.
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Art. 4° Ficam revogadas, na Lei Complementar Municipal n® 67-A/2012, no
seu Art. 52, inciso I as alineas “f”, “g”, “h” e, no inciso II a alinea “b”.

Art. 5° O Art. 91 da Lei Complementar Municipal n® 67-A/2012 passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 91. O auxilio-doenga serd pago pelo ente publico municipal.”.

Art. 6° O § 2° do Art. 94 da Lei Complementar Municipal n° 67-A/2012 passa
a vigorar com a seguinte redagio:
“§ 2° 0 salario-maternidade serd pago pelo ente publico municipal.”.

Art. 7° O § 3° do Art. 96 da Lei Complementar Municipal n® 67-A/2012 passa
a vigorar com a seguinte redagio:
“§ 3° O salario-familia serd pago pelo ente piiblico municipal.”.

Art. 8° O Municipio devera estabelecer e gerenciar a sua pericia médica,
sendo esta responsavel pela analise e fundamentagdo dos beneficios trabalhistas a serem
concedidos aos seus servidores, entre eles: o auxilio-doenca, salario-maternidade e o salario-
familia.

Paragrafo unico. Fica revogado a alinea V do Art. 163 da Lei Complementar
Municipal n°® 67-A/2012.

Art. 9° A Lei Complementar Municipal n® 67-A, de 26 de dezembro de 2012,
passa a vigorar acrescida dos artigos 166-A e 166-B, com a seguinte redagio:
“Art. 166-A Os servidores lotados no PREVLADARIO poderdo, a critério do
Diretor-Presidente do Instituto, receber gratificagdo, desde que custeada pelo
préprio PREVLADARIO com recurso da taxa de administracdo e, também,
sejam respeitados os mesmos pardmetros legais de concessdo aplicados aos
servidores lotados no Municipio de Laddrio/MS.
Art. 166-B O exercicio da fungdo de Conselheiro do Conselho de
Administragdo do PREVILADARIO (CAPREV) e de Membro do Comité de
Investimentos do PREVLADARIO serd remunerado através de Jeton de
presenga, a razdo de RS 300,00 (trezentos reais), condicionado a presenca
dos membros nas reunides realizadas no periodo de um més, abrangendo as
reunides ordindrias mensais e eventuais reunioes extraordindrias, conforme
/ previsto em regulamento.
§ 1° O jeton de presenca, de natureza indenizatéria, serd pago pelo
PREVLADARIO, com recurso da taxa de administragdo, diretamente aos
Conselheiros do CAPREV ou Membro do Comité de Investimentos, ndo se
incorporando a remuneragdo pessoal do servidor, para qualgquer efeito, nem
gerando qualquer vinculo ou direito adicional em seu favor.
§ 2° O valor do jeton podera ser reajustado anualmente, a partir de 1° de
Janeiro de cada ano, de acordo com a variacdo do IPCA do IBGE do ano
anterior, por portaria do Prefeito Municipal.
§ 3° Fica vedada qualquer outra forma de remuneragio pelo exercicio da
fungdo de Conselheiro do CAPREV e de Membro do Comité de Investimentos
do PREVLADARIO.”.

Art. 10 O ocupante do cargo de Diretor-Presidente do PREVLADARIO
podera receber gratificagdo mensal de até a 100% (cem por cento) da base paga ao simbolo
DGA-03.

Pardgrafo dnico: A despesa contida no caput deste artigo correra a cargo da

taxa de administragio do PREVLADARIO.
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Art. 11 Esta Le1 Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Ladario-MS, 3 de agosto de 2021.

Bruno Emanuel Fonseca da r\iié

2° Vice-Presidente

Carl(;%ﬁ;;emandes Silva

2° Secretario
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