ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO
Centro Politico-Administrativo Prefeito Hélio Benzi - 3226-1007 (Fax)

R. Corumba, Q 28 - CEP 79370-000 - C. Postal 12 - CNPJ 02.017.960/0001-90 - Ladario-MS

LEI COMPLEMENTAR N° 149/CML, DE 19DE DEZEMBRO DE 2023.

SANCIONO a presente Le' Dispdem sobre o reenquadramento, redistribuigio,
reorganiza¢do, disponibilidade, movimenta¢do e
modernizagdo do Quadro de Pessoal da Prefeitura
de Ladario, e da outras providéncias.

Prefeito Municipal

O PREFEITO MUNICIPAL DE LADARIO, Estado de Mato Grosso do Sul,
Repiublica Federativa do Brasil, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu, SANCIONO a
seguinte Lei.

Art. 1° Aos ocupantes dos cargos de Técnico de Servigos de Saude I, Assistente
de Servigos de Satde Il e Assistente de Servigos de Satude I, da Classe IT (Servigos de Saide
Publica), previstos no Art. 12, inciso II da Lei Complementar n° 139/2022, passam a compor o
cargo de Técnico de Servigo de Saude I, Nivel IV.

Art. 2° Aos ocupantes dos cargos de Técnico de Atividades Educacionais II,
Técnico de Atividades Educacionais I, Assistente de Apoio Educacional II e Assistente de Apoio
Educacional I, da Classe III (Atividades de Gestdo Educacional), previstos no Art. 12, inciso III
da Lei Complementar n® 139/2022, passam a compor o cargo de Técnico de Atividades
Educacionais, Nivel IV.

Art. 3° Aos ocupantes dos cargos de Técnico de Servigos de Assisténcia II,
Técnico de Servigos de Assisténcia I, Assistente de Agdes Sociais II e Assistente de Agdes
Sociais I, da Classe IV (Atividades de Gestido da Assisténcia), previstos no Art. 12, inciso IV da
Lei Complementar n® 139/2022, passam a compor o cargo de Técnico de Servigos de
Assisténcia, Nivel IV.

Art. 4° Aos ocupantes dos cargos de Técnico de Servigos Organizacionais I,
Assistente de Servigos Organizacionais II e Assistente de Servigos Organizacionais I, da Classe
VI (Servigos Técnico-Organizacionais), previstos no Art. 12, inciso VI da Lei Complementar n°
139/2022, passam a compor o cargo de Técnico de Servigos Organizacionais I, Nivel IV.

Art. 5° Aos ocupantes dos cargos de Agente de Servigos Especializados II,
Agente de Servigos Especializados I, Auxiliar de Servigos Operacionais II e Auxiliar de Servigos
Operacionais I, da Classe VII (Servigos Operacionais e Auxiliares), previstos no Art. 12, inciso
VII da Lei Complementar n® 139/2022, passam a compor o cargo de Agente de Servigos
Especializados II, Nivel IV.

Art. 6° Os ocupantes dos cargos reenquadrados terdo o prazo de 6 (seis) anos para
comprovarem a escolaridade minima do cargo ocupado.

Paragrafo tinico. O servidor que ndo cumprir a obrigagao do caput sera colocado
em disponibilidade, conforme previsto na Lei Complementar n° 147/CML, DE 5 DE
DEZEMBRO DE 2023.

_ Art. 7° Os servidores efetivos regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais,
em exercicio na Prefeitura Mumc:lpal na data de publicagdo desta Lei Complementar, terdo seus
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cargos transformados conforme correlagdo estabelecida nesta Lei Complementar.

§ 1° A fungdo a ser ocupada pelo servidor sera determinada por ato do Prefeito
Municipal e tera por fundamento a denominagdo do cargo que deu origem a transformacéo e a
semelhanga e similaridade das atribuigdes e tareias que lhe sdo inerentes com as definidas para a
funcdo de classificagdo, bem como ao atendimento dos requisitos de escolaridade e habilitagio
fixados para seu exercicio.

§ 2° Os cargos resultantes da transformagio estdo contidos nos quantitativos dos
Anexos Il e IV da Lei Complementar n® 139/2022, atualizados nesta Lei Complementar.

§ 3° Os servidores em estagio probatério serdo transpostos para 0s cargos,
observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo, no padrdo salarial da classe A do cargo
resultante da transformagao.

Art. 8° O servidor que tiver seu cargo transformado perceberd vencimento do
novo cargo acrescido de vantagens pessoais calculadas sobre o seu vencimento e, quando for o
caso, acrescido de vantagem pecunidria instituida nesta Lei Complementar, apds a publicagido da
regulamentagio especifica.

§ 1° O servidor que tiver seu cargo transformado para outro cujo vencimento for
inferior ao que percebia na data de vigéncia desta Lei Complementar, sera classificado na classe
de valor imediatamente superior, independentemente do tempo de servigo.

§ 2° No caso de ndo haver classe que comporte o enquadramento do servidor, o
mesmo podera ser classificado em cargo superior, com direito as vantagens inerentes ao cargo
ocupado.

Art. 9° Ficam extintos os cargos de Técnico de Servigos de Saude I, Assistente de
Servigos de Saude II e Assistente de Servigos de Saude I, da Classe II (Servigos de Saude
Publica), previstos no Art. 12, inciso II da Lei Complementar n® 139/2022, os cargos de Técnico
de Atividades Educacionais II, Técnico de Atividades Educacionais I, Assistente de Apoio
Educacional II e Assistente de Apoio Educacional I, da Classe III (Atividades de Gestdo
Educacional), previstos no Art. 12, inciso III da Lei Complementar n® 139/2022, os cargos de
Técnico de Servigos de Assisténcia II, Técnico de Servigos de Assisténcia I, Assistente de Ag¢des
Sociais II e Assistente de Agdes Sociais I, da Classe IV (Atividades de Gestdo da Assisténcia),
previstos no Art. 12, inciso IV da Lei Complementar n® 139/2022, os cargos de Técnico de
Servigos Organizacionais I, Assistente de Servigos Organizacionais II e Assistente de Servigos
Organizacionais I, da Classe VI (Servigos Técnico-Organizacionais), previstos no Art. 12, inciso
VI da Lei Complementar n® 139/2022, os cargos de Agente de Servigos Especializados II,
Agente de Servigos Especializados I, Auxiliar de Servigos Operacionais Il e Auxiliar de Servigos
Operacionais I, da Classe VII (Servigos Operacionais e Auxiliares), previstos no Art. 12, inciso
VII da Lei Complementar n® 139/2022, passando a prevalecer os definidos nos art. 1°, 2°, 3°, 4% ¢
5° desta Lei Complementar.

Art. 10 Os servidores efetivos regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais,
em exercicio na Prefeitura Municipal na data de publica¢do desta Lei Complementar, poderdo
ser redistribuidos de cargo e fungdo, igual ou superior, de um Quadro de Pessoal para outro, a
fim de promover ajustamento, em razdo de extingdo, reorganizag¢do ou criagdo de Orgaos,
entidades e ou unidades.

§ 1° Os cargos vagos poderdo ser ocupados pelos servidores que tiveram seus
cargos reequadrados por esta Lei Complementar, desde que o servidor possuam os requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

§ 2° O Prefeito Municipal deverd, no prazo de 90 (noventa) dias, editar Decreto
regulamentando os cargos vagos e os critérios de sele¢do do ocupante.
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Art. 11 Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, ficando a sua
eficacia condicionada a regulamentagdo pelo Prefeito Municipal por meio de Decreto.

Ladario-MS, 19 de dezembro de 2023.
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ANEXO I

FUNCOES INTEGRANTES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS E REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO NOS CARGOS

CARREIRA: SERVICOS DE SAUDE PUBLICA

CATEGORIA FUNCIONAL

FUNCOES

REQUISITOS BASICOS

Profissional de Medicina

Médico, Médico PSF, Médico Especialista, Médico
Plantonista

Graduacdo de Nivel Superior em Medicina e Registro
no CRM-MS.

Profissional de Saude Pubiica II

Odontdlogo, Enfermeiro, Farmacéutico, Farmacéutico-
Bioquimico, Médico Veterinario, Fiscal de Vigilancia
Sanitaria, Assistente Social, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicélogo e Terapeuta
Ocupacional.

Graduagdo de Nivel Superior, Habilitagdo Especifica
para a Fungdo e Registro no Orgdo Fiscalizador da
Profissao.

Técnico de Servigos de Saude 11

Técnico de Laboratério, Técnico de Higiene Dental,
Técnico de Enfermagem, Técnico de Radiologia e
Técnico em Vigilancia em Saide.

Nivel Médio Completo e Capacitagdo Profissional
Especifica para Exercicio da Fungdo.

Técnico de Servigos de Saude [

Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Servigos de Satude
I, Auxiliar de Consultério Dentirio e Agente de
Vigilancia em Satde; Assistente de Servigos de Saude II,
Auxiliar de Farmécia, Auxiliar de Laboratorio, Agente
Comunitario de Satde e Agente de Endemias. Assistente
de Servigos de Saude.

Nivel Meédio Completo, Conhecimentos e/ou

Habilitagido Especificos para Exercer a Fungio.

Profissional de Satde Publica II1

Odontologo de ESF.

Graduagdo de Nivel Superior, Habilitagdo Especifica
para a Fun¢do e Registro no Orgdo Fiscalizador da
Profissdo.

CARREIRA: ATIVIDADES DE GESTAO EDUCACIONAL

CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Gestor de Atividades Educacionais Administrador, ~ Assistente ~ Social, Fonoaudi6logo, | Graduagdo de Nivel Superior e/ou Habilitagao
Fisioterapeuta,  Nutricionista,  Letras, = Pedagogo, | Especifica para a Func¢do e Registro no Orgio

Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Psicopedagogo e
Licenciados em Lingua de Sinais

Fiscalizador da Profissio.

Técnico de Atividades Educacionais

Assistente de Educacdo Infantil, Agente Bibliotecario e
Técnico de Nutricdo. Assistente de Apoio Educacional
Inspetor de Alunos e Assistente de Merenda. Assistente
de Apoio Educacional, Agente de Merenda, Agente de

Nivel Médio e/ou Capacitagdo Especifica para a
Funcgdo.
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CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Zeladoria, Monitor de Servigos de Transporte, Agente de
Limpeza e Conservagdo. Auxiliar de Apoio Educacional,
Auxiliar de Merenda, Auxiliar de Zeladoria e Auxiliar de
Limpeza e Conservagao.
CARREIRA: ATIVIDADES DE GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS

Gestor de A¢des de Assisténcia

Assistente Social, Documentarista, Professor de Artes,
Professor de Educagdo Fisica, Pedagogo e Terapeuta
Educacional.

Graduagdo de Nivel Superior, Habilitagdo Especifica
para a Fungdo e Registro no Orgdo Fiscalizador da
Profissdo.

Técnico de Servigos de Assisténcia

Técnico de Servigos de Assisténcia II, Técnico de
Cultura, Técnico  de Esportes e Instrutor
Profissionalizante e  Técnico de  Acolhimento
Institucional. Técnico de Servicos de Assisténcia I e
Instrutor Profissionalizante e Assistente de Acolhimento
Institucional. Assistente de A¢des Sociais II, Agente de
Biblioteca e Agente de Acolhimento Institucional.
Agente de Acdes Sociais I, Auxiliar de Acolhimento
Institucional.

Nivel Médio Completo.

CARREIRA: SERVICOS DE FISCALIZACAO MUNICIPAL

CATEGORIA FUNCIONAL

FUNCOES

REQUISITOS BASICOS

Auditor Fiscal de Tributos Municipais

Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

Graduagdo de nivel superior em Administragdo,
Ciéncias Contabeis, Direito, Economia ou Area de
Anaélise de Sistemas.

Fiscal de Tributos Municipais

Fiscal de Tributos Municipais.

Nivel Médio Completo.

Fiscal de Obras e Posturas

Fiscal de Obras e Posturas.

Nivel Médio Completo.

Fiscal de Transporte Municipal

Fiscal de Transporte Municipal.

Nivel Meédio Completo.

CARREIRA: SERVICOS DE TECNICCG-ORGANIZACIONAIS

CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Gestor de Atividades Organizacionais | Administrador, Analista de Tecnologia da Informatica, | Graduagao de Nivel Superior, Habilitagdo Especifica
Arquiteto,  Bibliotecdrio, Contador,  Economista, | para a Fun¢do e Registro no Orgido Fiscalizador da

J—

Profissdo. ~

Jornalista, Sistema_de, Informacgdes, Bidlogo, Geografo,
\ v
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CATEGORIA FUNCIONAL

FUNCOES

REQUISITOS BASICOS

Engenheiro e Outras Profissdes de Nivel Superior.

Técnico de Atividades Organizacionais
11

Técnico de Atividades Organizacionais II, Técnico em
Informatica, Técnico Contabil, Topdgrafo, Técnico
Agricola, Técnico de Edificagdo, Técnico de Tecnologia
da Informacdo, Técnico de Seguranga do Trabalho,
Técnico Ambiental, Técnico de Esportes e Instrutor
Musical.

Nivel Médio Completo e Capacitagdo Profissional
Especifica para Exercicio da Fungio.

Técnico de Atividades Organizacionais | Técnico de Atividades Organizacionais I. Assistente de | Nivel Médio Completo.
| Servigos Organizacionais, Recepcionista, Almoxarife e
Telefonista e Agente de Atividades Desportivas. Agente
de Servigos Organizacionais 1.
CARREIRA: PROCURADORIA E CONTROLADORIA
CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Procurador Advogado. Curso Superior de Graduagdo em Direito e Registro

no Conselho da Categoria.

Auditor de Controle Interno

Auditor de Controle Interno.

Curso Superior de Graduagdo em Administragio,
Ciéncias Contabeis, Direito, Economia, Engenharia
Civil, Sistema de Informagdes, Arquitetura.

CARREIRA: SERVICOS OPERACIONAIS E AUXILIARES

CATEGORIA FUNCIONAL

FUNCOES

REQUISITOS BASICOS

Agente de Servigos Especializados I1I

Operador de Equipamentos Pesado.
Maquinas Pesadas.

Operador de

Nivel Fundamental e CNH modelo “D" ou Superior.

Agente de Servicos Especializados 11

Mecanico de Maquinas e Veiculos, Motorista de Veiculo
Pesado, Motorista de Ambulincia, Motorista Escolar,
Operador de Maquinas e Agente de Servigos
Especializados II. Motorista de Veiculo Leve,
Carpinteiro, Eletricista de Veiculos, Eletricista Predial,
Funileiro, Encanador, Mecanico, Pedreiro, Pintor,
Soldador e Agente de Servigos Especializados I. Auxiliar
de Servigos Operacionais II, Auxiliar de Mecanico,
~Auxiliar de Eletricista, Copeiro, Cozinheiro, Jardineiro e

Padeiro. Auxiliar de Servicos Operacionais [,

Nivel Fundamental e CNH modelo “B” ou Superior,
para Condutores de Veiculos.
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CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Borracheiro, Coveiro, Gari e Servente.

CARREIRA: GUARDA MUNICIPAL

CATEGORIA FUNCIONAL FUNCOES REQUISITOS BASICOS
Guarda Municipal, Terceira Categoria | Guarda Municipal. Nivel Fundamental.
Guarda Municipal, Segunda Categoria | Guarda Municipal. Nivel Médio.
Guarda Municipal, Primeira Categoria | Guarda Municipal e Supervisor. Nivel Médio, com Capacitagio para a Fungdo.
Guarda Municipal, Categoria Especial | Guarda Municipal, Inspetor e Supervisor. Nivel Superior.
Ladario-MS, 19 de dezembro de 2023. d
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ANEXO II

CARGOS EFETIVOS MANTIDOS

CATEGORIA FUNCIONAL QUANTIDADE
Profissional de Educagio 228
Profissional de Medicina 15
Profissional de Saude Publica 21
Profissional de Saude Publica IIT 10
Profissional de Saude Puablica II 5
Técnico de Servigos de Saude II 17
Técnico de Servigos de Saude I 15
/Assistente de Servi¢os de Saude II 60
Assistente de Servigos de Saude I 10
Gestor de Atividades Educacionais ) 9
Técnico de Atividades Educacionais I1 10
Técnico de Atividades Educacionais I 25
|Assistente de Apoio Educacional II 75
|Assistente de Apoio Educacional I 10
Gestor de Agdes de Assisténcia 10
Técnico de Servigos de Assisténcia II 10
'Técnico de Servigos de Assisténcia I 6
\Assistente de Agoes Sociais II 13
|Assistente de Ac¢des Sociais I 4
lAuditor Fiscal de Tributos Municipais 3
Fiscal de Tributos Municipais 4
IFiscal de Obras e Posturas 5
IFiscal de Transporte Municipal 2
\Gestor de Atividades Organizacionais 25
Técnico de Servigos Organizacionais I 15
Técnico de Servigos Organizacionais | 10
|Assistente de Servigos Organizacionais II 10
Assistente de Servigos Organizacionais I 2
Agente de Servigos Especializados III 5
Agente de Servigos Especializados II 30
Agente de Servigos Especializados I 9
Auxiliar de Servigos Operacionais II 7

Auxiliar de Servidos Operacionais I 22
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CATEGORIA FUNCIONAL QUANTIDADE

Guarda Municipal 62

Procurador -+

Auditor de Controle Interno. -+

Ladario-MS, 19 de dezembro de 2023. /
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